
Curriculum Vitae Comune di Milano

Data di compilazione

04/05/2024

Informazioni personali

Cognome Nome CASTELLANO CLAUDIO CAIO

Indirizzo

Cittadinanza IT

Sede di lavoro Viale Tibaldi,41

Direzione Direzione Sicurezza Urbana

Area Area Presidio del Territorio

Unita'/ Ufficio Comando Decentrato 5

Profilo Professionale Posizione Organizzativa - Funzionario di Polizia
Municipale

Categoria Giuridica D3

Incarico di P.O./A.P. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Esperienze professionali

*Da 11-2008 A 12-2011

Nome del datore di lavoro: Comune di Gorgonzola

Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita': Comandante di Polizia
Locale con gestione di altri due Comuni oltre quello di
assunzione

*Da 05-1999 A 10-2008

Nome del datore di lavoro: Comune di Monza

Settore Merceologico: altro

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Agente di Polizia
Locale



*Da 09-1997 A 05-1999

Nome del datore di lavoro: Vigilanza Città di Milano

Settore Merceologico: altro

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Guardia Particolare
Giurata, con specializzazione di conduttore di unità
cinofile

 Esperienze professionali interne

*Da 01/07/2015 A

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Servizio Comando Zona 4

*Da 01/11/2014 A 01/07/2015

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Servizio Comando Zona 5

*Da 01/04/2013 A 01/11/2014

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Servizio Comando Zona 4

*Da 01/10/2012 A 01/04/2013

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Servizio Radiomobile in distacco presso il
Servizio Comando Zona 4 con particolare responsabilità
per il presidio dell'areoporto di Linate ed il presidio interno
all'area industriale denominata Ortomercato

*Da 01/06/2012 A 01/10/2012

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro



Attivita' svolta: Servizio Radiomobile in distacco presso il
Servizio Comando Zona 4 con particolare responsabilità
per il presidio dell'areoporto di Linate.

*Da 01/02/2012 A 01/06/2012

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Servizio Radio Mobile

*Da 01/01/2012 A 01/02/2012

Profilo: FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Servizio Comando Zona 1

*Da 01/11/2008 A 01/12/2011

Profilo: COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Gestione della Polizia Locale per i comuni
di Gorgonzola, Pessano con Bornago e Bussero per totali
20 operatori e circa 40000 assistiti

Titoli di studio

Conseguito nel: 2013

Livello: master universitario

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Tecniche del sopralluogo, criminalistica, diritto
processuale penale, diritto di polizia e penitenziario,
medicina legale, antropologia forense, psichiatria forense
e criminologia, psicologia giuridica, sociologia, informatica
e telefonia forense, emergenze e tecniche di controllo,
criminalità comune e organizzata, reati minorili e
prossemica

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli studi Nicolò Cusano, Roma

Conseguito nel: 2011

Livello: master universitario

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro



Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Criminalistica connessa ai reati di competenza
delle polizie locali, con particolare attenzione al fenomeno
delle truffe agli anziani

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
dell'Insubria, Varese

Conseguito nel: 2007

Livello: laurea specialistica/magistrale

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Giurisprudenza

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Diritto Costituzionale con particolare riferimento
all'obbligatorietà dei trattamenti sanitari

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli studi di Brescia

Conseguito nel: 2005

Livello: diploma di laurea

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Scienze giuridiche

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Diritto penale con specializzazione nei Reati
previsti dal Codice della Strada

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli studi di Brescia

Capacita' e competenze personali

Capacita' e competenze sociali: A partire dall'anno 2008
relatore in numerosi corsi di formazione per operatori di
polizia.Formatore per la Polizia Penitenziaria in materia di
CdS.Attualmente iscritto al secondo anno del corso di
Laure in Storia, con indirizzo Medievistico.

Capacita' e competenze organizzative: Nel 2010, come
Comandante della Polizia Locale di Gorgonzola, ha
guidato un patto locale di sicurezza di 26 Comuni
ottenendo un finanziamento regionale per .circa 800'000
euro. Nel 2012 ha riorganizzato con successo i servizi di
polizia Locale presso l'areoporto di linate ed il complesso
industriale denominato Ortomercato

Capacita' e competenze tecniche: Dal 2008 ad oggi ha
diretto diverse attività investigative, anche tecniche,
arrivando al termine di numerose indagini. Nel 2009 ha
portato a termine il sequestro di circa 150 Kg di sostanza
stupefacente ad un'organizzazione criminale che riforniva
gli spacciatori della zona martesana.



Altre capacita' e competenze: Agonista di Judo con studi
di AIKIDO e tecniche di difesa personale MGA. Dalla
stagione 2015/2016 giocatore di Rugby serie C

Corsi di formazione interni

Frequentato nel: 2023

Titolo del corso: CORSO "ETICA E LEGALITà -
PERCORSO DEDICATO AL PERSONALE DELLA
POLIZIA LOCALE" - GRUPPO 3

Ente erogatore: SPAZIOETICO

Durata in ore del corso: 2,5

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: PROGRAMMA DI FORMAZIONE A
DISTANZA IN TEMA DI SICUREZZA INFORMATICA

Ente erogatore: CYBERGURU S.R.L.

Durata in ore del corso: 3

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO FORMAZIONE
PER PREPOSTI POLIZIA LOCALE

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: LE SOFT SKILL MANAGERIALI

Durata in ore del corso: 16

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: CORSO E-LEARNING ETICA E
LEGALITA' G010-500

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO DI FORMAZIONE
PER COORDINATORI EMERGENZA

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: ETICA E LEGALITÀ - PROGRAMMA DI



FORMAZIONE SUI TEMI DELL’ANTICORRUZIONE V

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: PROCEDIMENTI DISCIPLINARI,
ASSISTENZA LEGALE E LORO CONNESSIONI I
incontro

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: STRUMENTI DI BENESSERE
ORGANIZZATIVO E PROJECT MANAGEMENT

Durata in ore del corso: 24

Corsi di formazione Esterni

Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: Security per accesso nelle aree
areoportuali sterili

Durata in ore del corso: 8

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: SEA

Stage: No

Certificazione rilasciata: Qualifica

Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: Rilievi scientifici su veicoli a motore

Durata in ore del corso:

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Polizia scientifica del Canton Ticino

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: Contrasto alla criminalità organizzata e
alle infiltrazioni negli appalti pubblici



Durata in ore del corso: 14

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Eupolis

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: Team building

Durata in ore del corso: 9

Area tematica affrontata: Gestione Risorse Umane

Ente di formazione: Eupolis

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2010

Titolo del corso: Accademia per Ufficiali di Polizia Locale

Durata in ore del corso: 240

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Eupolis

Stage: No

Certificazione rilasciata: Qualifica

Frequentato nel: 2010

Titolo del corso: Gestione scena criminis e investigazioni
negli in cidenti stradali con omissione di soccorso e
mortali

Durata in ore del corso: 6

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Eupolis

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza



Frequentato nel: 2010

Titolo del corso: Individuazione degli standard minimi di
servizio e organico della Polizia Locale in Regione
Lombardia.

Durata in ore del corso: 21

Area tematica affrontata: Gestione Risorse Umane

Ente di formazione: Eupolis

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: Deontologia professionale,
comunicazione e servizio di polizia locale

Durata in ore del corso: 5

Area tematica affrontata: null

Ente di formazione: Foxpol

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: Competenze di ruolo e gestionali

Durata in ore del corso: 96

Area tematica affrontata: Gestione Risorse Umane

Ente di formazione: Eupolis

Stage: No

Certificazione rilasciata: Qualifica

Lingue

italiano

Lingua: inglese

Livello Letto: Utente autonomo (B1)

Livello Parlato: Utente autonomo (B1)



Livello Scritto: Utente autonomo (B1)

Lingua: altro

Livello Letto: Utente base (A2)

Livello Parlato: Utente base (A2)

Livello Scritto: Utente base (A2)

Competenze Informatiche

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Excel o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: medio

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Power
Point o simili

Software aggiuntivo:

Livello: medio

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Word o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: medio

Patenti

altro
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