
Curriculum Vitae Comune di Milano

Data di compilazione

26/03/2024

Informazioni personali

Cognome Nome DI CARO FILIPPA

Indirizzo

Cittadinanza IT

Sede di lavoro Via Colleoni Bartolomeo,8

Direzione Direzione Welfare e Salute

Area Area Territorialità e Sistema Integrato di Accesso ai
Servizi S

Unita'/ Ufficio Unità Milano Welfare Territoriale Municipi 8

Profilo Professionale Posizione Organizzativa - Assistente Sociale

Categoria Giuridica D1

Incarico di P.O./A.P. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione Incarico Responsabile Unità Milano Welfare Territoriale Municipio
8

Esperienze professionali

*Da 06-2011 A 12-2015

Nome del datore di lavoro: Azienda Sociale Consortile
Comuni Insieme - Bollate (MI)

Settore Merceologico: servizi alla persona

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Assistente Sociale -
Tutela minori

*Da 09-2010 A 05-2011

Nome del datore di lavoro: Comune di Pavia (PV)

Settore Merceologico: servizi alla persona

Ruolo: impiegato



Principali attivita' e responsabilita': Assistente sociale -
Area famiglia e minori

 Esperienze professionali interne

*Da 04/09/2019 A 31/05/2023

Profilo: ASSISTENTE SOCIALE

Ambito di Attivita': Servizi Sociali

Attivita' svolta: Coordinatore Tecnico Metodologico
dell’Unità Servizio Sociale
Professionale Territoriale di I e di II livello Municipio 9

*Da 28/12/2015 A 03/07/2019

Profilo: ASSISTENTE SOCIALE

Ambito di Attivita': Servizi Sociali

Attivita' svolta: ASSISTENTE SOCIALE SSPT PRIMO
LIVELLO MUNICIPIO 9

Titoli di studio

Conseguito nel: 2008

Livello: diploma di laurea

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Servizio sociale - L-
39

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: - conoscenza delle discipline sociologiche,
psicologiche e giuridiche e una sicura padronanza dei
principi, dei metodi e delle tecniche propri del Servizio
Sociale;
- competenze teoriche e pratiche utili a riconoscere,
individuare e trattare le situazioni di disagio e marginalita'
sociale;
- capacita' di lavoro in gruppo e in rete;
- competenze e capacita' di interazione con persone di
diverse culture, nella prospettiva di relazioni sociali
interculturali e multietniche;
- conoscenze nella gestione dei conflitti e della
comunicazione nell'interazione tra attori sociali;
- competenze di base per la comunicazione e la gestione
dell'informazione, anche con strumenti e metodi
informatici e telematici

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli Studi di Palermo

Livello nella classificazione nazionale ed internazionale:
110/110 e Lode



Conseguito nel: 2009

Livello: abilitazione alla professione

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Servizio sociale - L-
39

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: prova scritta sulle tematiche del corso di Laurea
triennale e Prova orale

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli studi di Palermo

Livello nella classificazione nazionale ed internazionale:
Esame di Stato di abilitazione professionale per
l’iscrizione all’Albo professionale – sezione B “Assistente
sociale”, secondo quanto previsto dal D.P.R. del 5 giugno
2001, n. 328 capo IV.

Corsi di formazione interni

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CICLO DI WEBINAR "TEAM
COACHING: STRUMENTI PER ESSERE UN GRUPPO
DI LAVORO EFFICACE"-ED.24

Ente erogatore: ANCILAB S.R.L.

Durata in ore del corso: 15

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: SMART WORKING O LAVORO AGILE

Ente erogatore: INTELLERA CONSULTING S.r.l.

Durata in ore del corso: 3

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO 1.12 MODULO
MANSIONE EDUCATORE/ASS.SOCIALE

Ente erogatore: SAN RAFFAELE RESNATI SPA,
AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTI CLINICI DI
PERFEZIONAMENTO, NIER INGEGNERIA SPA,
SINTESI SPA E CO.META SCCRL

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: CORSO PER ASSISTENTI SOCIALI
(HOTEL) "ANTICIPARE E GESTIRE INTERAZIONI



AGGRESSIVE E VIOLENTE NEI SERVIZI SOCIALI -
TEORIA E STRATEGIE DIALOGICHE"

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 18

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO 2.5 NOZIONI
INTEGRATIVE PS COVID-19

Ente erogatore: SAN RAFFAELE RESNATI SPA,
AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTI CLINICI DI
PERFEZIONAMENTO, NIER INGEGNERIA SPA,
SINTESI SPA E CO.META SCCRL

Durata in ore del corso: 2

Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO ANTINCENDIO
RISCHI MEDIO

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO DI FORMAZIONE
PER COORDINATORI EMERGENZA

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: CORSO E-LEARNING ETICA E
LEGALITA' G023-350

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: CORSO DI FORMAZIONE DEL
PERSONALE DIREZIONE POLITICHE SOCIALI IN
TEMA DI AGGIORNAMENTO SUL PROCESSO DI
RIORGANIZZAZIONE

Durata in ore del corso: 4
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